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CONVOCATÒRIA IV01/22: CAP DE LA SECCIÓ DE CONTRACTACIÓ, LLOC DE 

TREBALL 2B5 

 

PUNTUACIÓ ENTREVISTA I RESULTAT FINAL DEL PROCÉS SELECTIU 

 

D’acord amb el que estableix la base 5 del procés selectiu de referència, la puntuació 

màxima a atorgar en l’entrevista és de 5 punts. 

 
La puntuació de l’entrevista i el resultat final del procés selectiu són els que s’indiquen 

tot seguit: 

 

NÚMERO DE 
REGISTRE 

VALORACIÓ 

DE MÈRITS 

PROVA DE 

CAPACITAT ENTREVISTA TOTAL ORDRE 

36269 4,65 5,00 3,50 13,15 8 

36276 2,75 6,35 NO PRESENTADA --- --- 

36280 4,95 5,80 3,25 14,00 5 

36285 4,00 5,70 4,50 14,20 4 

36291 3,50 6,10 3,00 12,60 9 

36294 5,15 5,35 3,25 13,75 7 

36298 4,20 7,65 2,50 14,35 3 

36299 4,65 7,35 4,50 16,50 2 

36300 4,25 6,95 2,75 13,95 6 

36305 4,65 7,20 4,75 16,60 1 

 

L’òrgan de selecció acorda proposar a la Direcció General del CCCB, la contractació 

temporal de l’aspirant amb número de registre 36305, d’acord amb el previst a les 

bases del procés selectiu. 

 

La resta d’aspirants que han superat el procés selectiu queden integrats en la borsa 

de treball del CCCB. 

 

CCCB, juny 2022 

 
 

 


